Amatniecibas meistaru skolas paraugnolikums

Izglitibas un zinatnes ministra 1995.gada 31.julija rikojums Nr.391,
pamatojoties uz Izglitibas likuma 6. un 37.pantu, likuma “Par amatniecibu”
14.pantu un LR amatizglitibas koncepciju

1.Visparigie noteikumi

/*471.1. Amatniecibas meistaru skola ir profesionalas izglitibas macibu
iestade, kura Latvijas Republika sagatavo vispusigi izglitotus amata
specialistus ar augstam teorétiskam zinasanam un praktiskam iemanam,
atbilstoSi Latvijas Valsts amatniecibas redistra registréto amatu programmam,
lai sasniegtu amata meistara kvalifikaciju, spé&jigus veikt kvalitativu
organizatorisko, profesionalo un pedagodisko darbibu, ka ari veicina
audzeéknu, meistaru un pedagogu radoso darbibu. *

1.2. Amatniecibas meistaru skola (turpmak teksta AMS) savu darbibu realize
saskana ar Latvijas Republikas likumu “Par amatniecibu”, Izglitibas likumu,
Amatniecibas koncepciju (30.06.92.) u.c. spéka esosajiem likumdoSanas
aktiem.

1.3. AMS ir juridiska persona, tai ir savs zZimogs ar valsts maza gérbona attélu
un macibu iestades nosaukumu valsts valoda.

1.4. AMS darbibas tiesiskais pamats ir nolikums, ko, pamatojoties uz Izglitibas
un zinatnes Ministrijas Paraugnolikumu, izstrada AMS.

1.5. AMS uzdevumi ir sagatavot:

» amata meistarus individualo uznémumu vadibai;
« amatu meistarus profesionalas izglitibas skolam.

1.6. AtbilstosSi saviem pamatuzdevumiem AMS:

1.6.1. sagatvo vispusigi izglitotus amatu specialistus ar augstam teorétiskam
zinaSanam un praktiskam iemanam;

1.6.2. nodroSina apstaklus audzeéknu garigo, radoso, fizisko un profesionalo
Sp&ju attistibai un pilnveidei;

1.6.3. nodroSina valsts tautas saimniecibas vajadzibu apmierinasanu ar
profesionali sagatavotiem amata meistariem;

1.6.4. nodroSina profesionalas sagatavotibas, kvalifikacijas paaugstinasanu un
parkvalifikaciju amatniecibas specialitatés.

1.7. AMS paral€li saviem pamatuzdevumiem var veikt eksperimentalo izpéetes,
konstruéSanas-projektésanas, razosanas darbibu, organizét maksas



pakalpojumus kultliras, sporta, sadzives joma un veikt jebkuru darbibu, kas
nav pretruna ar pamatuzdevumiem un spéka esoso likumdosSanu.

2. Tiesibas un pienakumi
2.1.AMS var sava varda iegut tiesibas un uznemties pienakumus.

2.2.AMS patstavigi sledz ligumus ar fiziskam un juridiskam personam, ar AMS
darbibu saistitos jautajumos, sniedz finansialu parskatu dibinatajam.

2.3.AMS ir tiesibas iesaistities Latvijas, Baltijas valstu un starptautiskajas
amatniecibas un meistarskolu, koledzu asociacijas un apvienibas.

2.4.AMS var biit razosanas iecirkni un meistardarbnicas, kuri sava darbiba
pamatojas uz Latvijas Republikas likumdosanu.

2.5. AMS nolikuma grozijumi tiek izdariti, ja Sads priekslikums ieguvis
vairakuma atbalstu skolas Domé. Grozijumi stajas spéka pec to
apstiprinasanas, ko veic dibinatajs vai valsts parvaldes institiicija, kuras
parzina atrodas AMS.

2.6. AAS materialo bazi veido zeme, celtnes, iekartas, masinas, transporta
lidzekli u.c. materialas vértibas, kas pieder meistarskolai ipasuma vai atrodas
tas valdijuma vai lietojuma.

3. Personalsastavs

3.1. AMS personalsastavu veido:

o administrativi saimnieciskais personals;
e macibu personals.

3.2. raktisko apmacibu veic Amatniecibas kameras meistari.
3.3. Torétisko apmacibu veic pedagogiskie darbinieki ar atbilstosu izglitibu.

3.4.Personalsastavs tiek veidots Latvijas Republikas likumdosana noteiktaja
kartiba.

4. Audzekni

4.1. MS audzekni ir personas ar pabeigtu aroda (amata) macibu iestades

izglitibu vai personas, kas profesionalajas korporacijas ir ieguvusas zella
diplomu.

4.2. MS audzéknu uznemsana notiek saskana ar macibu iestade izstradatajiem
noteikumiem, kuri apstiprinati Izglitibas un zinatnes ministrija.



4.3. MS organizé audzeknu sagatvoSanu iestajparbaudijumiem un macibam
meistarskola, Sim nollikam neizlietojot valsts budzeta lidzek|us.

4.4. audzeknus macibu iestadé ieskaita un atskaita ar direktora pavéli.

4.5. MS audzéknim izsniedz noteikta parauga audzekna apliecibu, sekmju lapu
un prakses dienasgramatu.

4.6. meistarskolu beidzot, audzeékni sanem meistara izglitibu apliecinosu
dokumentu.

4.7. audzékni, kuri nav apguvusi pilnu macibu kursu, sanem izzinu par
meistarskola apguto teoriju un praksi.

4.8. audzeknu tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums, macibu
iestades Nolikums, ieks&jas kartibas noteikumi u.c. uz profesionalo izglitibas
iestazu audzekniem attiecinoSie normativie akti.

4.9. audzeknus arpus macibu laika var iesaistit pasapkalpoSanas darba un cita
macibu iestadei deriga darba atbilstosi vecumam, higiénas un veselibas
aprupes prasibam.

5. Parvaldes organizacija

5.1. MS parvalde tiek realizéta kolegialaja un vienpersoniskajas formas.
Kolegialie lemumi tiek pienemti meistarskolas parvaldes stratégiskajos
jautajumos, bet vienpersoniskie — operativajos jautajumos.

5.2. Profesionalas sagatavotibas un macibu procesa jautajumu kvalificétai
risinaSanai AMS izveido Sadas kolegialas vadibas institiicijas:

e« AMS Dome,

o AMS Pedagogu padome,
o AMS Meistaru padome,
o AMS Audzeknu padome,
o AMS Kuratoru padome.

Padomes darbibu nosaka nolikumi, kuri tiek saskanoti ar skolas administraciju.
5.3.AMS Domi veido:

o AMS administracija,

e macibu personals,

o audzeéknu parstavii,

o kuratoru padomes parstavii,
» goda biedri.



5.4. AMS Dome ir augstakais kolektivais IEmé&jorgans, kurS apstiprina skolas
pedagogiskas, saimnieciskas un administrativas darbibas pamatjautajumus,
gada macibu un finansu parskatu.

5.5. AMS Dome

5.5.1. lemj par izmainam macibu procesa;

5.5.2. apstiprina iestaju eksamenu kartoSanas noteikumus; *

5.5.3. iesniedz ministrijai priekslikumus par pastavoso specialitasu
paplasinasanu, atverot jaunas nozares, vai ari samazinasanu;

5.5.4. apstiprina meistarskolas pedagodiskas, lietiSko pétijumu un
saimnieciskas darbibas visparigos virzienus;

5.5.5. lemj par dazadu kvalifikacijas kursu organizéSanu;
5.5.6. apstiprina direktora izvélétos vietniekus.

5.6. Visi AMS Domes sede€ izskatamie jautajumi tiek ieprieks apspriesti un
sagatavoti skolas padomes.

5.7. Dome ir balstiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka puse domes loceklu.

5.8. Domes seédes sasauc direktors, bet ne retak ka 2 reizes gada. Domes
sédes sasauc ari, ja to pieprasa ne mazak ka ¥4 domes locek]u.

5.9. AMS Meistaru padome ietilpst

» Latvijas Amatniecibas kameras titulétie amata meistari,
» pieaicinatie specialisti no Pedagogu padomes.

5.10. Meistaru padome

5.10.1. izstrada un parbauda meistarskolas praktiskas apmacibas
programmas;

5.10.2. izstrada un dod priekslikumus pedagogu padomei par amatu
apmacibas teoretiskam programmam;

5.10.3. dod ieteikumus macibu meistaru iesaistiSana darba;
5.10.4. organizé amata zellus amata meistaru atestacijai;
5.10.5. organizé macibu meistaru kvalifikacijas celSanu;

5.10.6. izskata audzéknu ierosinajumus, pretenzijas u.tml.;



5.10.7. izskata klientu ierosinajumus, pretenzijas u.tml.;

5.10.8. delegé meistarus pilsétas vai republikas profesionalajam korporacijam
un sabiedriskajam organizacijam.

5.11. Pedagogu padomé piedalas meistarskolas pedagogi, direktors, direktora
vietnieks macibu darba un meistaru padomes izvirzitie parstavii.

5.12. Pedagogu padome

5.12.1. izstrada audzéknu uznemsanas noteikumus; *
5.12.2. izskata uz macibu gaitu attiecoSus jautajumus;
5.12.3. lemj stipendiju jautajumus; *

5.12.4. saskano specialitasu izstradatos macibu planus, noteikumus par
studiju gaitu; *

5.12.5. iesaka administracijai macibu speku starpa lasamos kursus un
praktiskos darbus (saskanojot ar meistaru padomi);

5.12.6. iesaka komisijas galaeksameniem. *
5.13. Padomes sedés ar padomdevéja balstiesibam var piedalities ari paré&jie
macibu spéki. Jautajumos, kas attiecas uz vinu priekSmetiem, pedagogi

piedalas ar lemé€ja balstiesibam.

5.14. AMS Audzéknu padome ir audzéknu augstakais pasvaldibas organs.
Audzeknu padomi ievél audzeékni kopéja sanaksme.

5.15. Audzéknu padome

5.15.1. lemj par audzeknu materialas un kultiras dzives jautajumiem;
5.15.2. risina macibu un sadzives jautajumus;

5.15.3. aizstav audzeknu tiesibas un intereses;

5.15.4. parstav audzeknu intereses iekS€jas un argjas attiecibas;
5.15.5. delegé parstavjus AMS Domei;

5.15.6. izsaka savu viedokli macibu darba organizacijas izmainam.

5.16. Audzeéknu padomes IEmumi péc to apstiprinasanas AMS padome ir
obligati visiem meistarskolas audzékniem.



5.17. Kuratoru padome ir parstavji no

Latvijas Amatniecibas kameras,

novada amatniecibas organizacijam,
novada pilsétas un rajona pasvaldibam,
novada uznémeéjiem,

konfesijam,

preses u.c. organizacijam.

5.18. Kuratoru padome
5.18.1. veido un uztur sabiedrisko domu par skolas lietderibu;
5.18.2. organizé juridisku, finansialu un materialu palidzibu;

5.18.3. nepiecieSamibas gadijuma izsaka skolas padomém un administracijai
sabiedribas viedokli par veélamam izmainam skola.

6. Direktors. Direktora vietnieki

6.1.Direktoru iece|l amata valsts parvaldes institlicija, kuras parzina atrodas
AMS, vienojoties ar Latvijas Amatniecibas kameru.

6.2. Direktors
6.2.1. parstav meistarskolu bez 1pasa pilnvarojuma;

6.2.2. vada, kontrolé un atbild par macibu procesa organizaciju un rezultatiem
un AMS darbibu kopuma;

6.2.3. pienem un atbrivo no darba AMS darbiniekus;

6.2.4. atbilstosi likumdosSanai rikojas ar finansém un nosaka darbinieku
tiesibas, pienakumus un algu;

6.2.5. izdod rikojumus AMS darbiniekiem un audzékniem;

6.2.6. pienem un atbrivo no darba direktora vietniekus, saskanojot ar skolas
Domi.

6.3. Direktora vietnieki realiz€ AMS parvaldi sev noteiktajas kompetences
robezas. Direktora prombitnes laika vinu aizvieto un pilda vina funkcijas viens
no vietniekiem.

7. Macibu process

7.1. AMS apmacibas laiks ir Cetri gadi, sadalits teorétiskos un praktiskos
macibu ciklos un brivlaika.



7.2. Teorétiskaja apmaciba ietilpst visparizglitojoSo un specialo tehnisko,
ekonomisko, juridisko un profesionalo zinasanu apguve.

7.3. Praktiska apmaciba ir audzeknu profesionalas sagatvosanas pamats.
Praktiska apmaciba norit meistardarbnicas un citas darbnicas, kuras atbilstosi
macibu programmam notiek amatnieciska darbiba. Macibu process tiek
organizéts dazadas meistardarbnicas (vanderésana), atbilstosSi apglistama
amata profilam.

7.4. Teorétiskas macibas audzeknus apvieno pa arodiem 24-30 cilvéku lielas
macibu grupas.

Macibu gads sakas 1.septembri.
7.5. Praktiskas macibas notiek grupas ar audzeéknu skaitu 8-10. Praktiskas
macibas grupas var samazinat audzeknu skaitu, ja pasutitajs izdala Sim

nolukam papildus asignéjumus.

Kop€jais brivdienu skaits gada ir 8-10 ned€las. Brivdienu laikus nosaka AMS
direktors, vadoties no macibu plana un prakses grafika.

7.6. Macibu process paredz klatienes, vakara un eksterno apmacibu.

7.7. Zellu kvalifikaciju veic Latvijas Amatniecibas kamera registrétas
organizacijas.

7.8. Meistaru kvalifikaciju veic Latvijas Amatniecibas kameras Amatu padome.
7.9. Amatizglitibas teorétiskas un praktiskas kvalifikacijas prasibas nosaka
vienoSanas starp darba néméju, darba devéju organizacijam Izglitibas un
zinatnes ministrija.

8. Materiala baze

8.1. AMS materialo bazi veido zeme, €kas, celtnes, iekartas, masinas,
transporta lidzekli u.c. materialas vértibas, kas pieder meistarskolai ipaSuma
vai atrodas tas valdijuma vai lietojuma.

8.2. AMS €ékas nedrikst izmantot LR Izglitibas likuma neparedzétiem mérkiem
un nodot citam juridiskam vai fiziskam personam bez saskanosanas ar
Izglitibas un zinatnes ministriju.

9. Finanses

9.1. Valsts dibinatas AMS finansé no valsts budzeta.

9.2. Arpus valsts budZeta finanséSanas avoti:



9.2.1. ienakumi par darbinieku sagatavoSanu, kvalifikacijas paaugstinasanu un
parkvalificéSanu uz llguma pamata, arpus valsts pasutijuma;

9.2.2. ienakumi no macibu, razosanas un saimnieciskas darbibas;
9.2.3. ienakumi no telpu, razoSanas, objektu iznomasanas un darbibas;
9.2.4. citi nopelnitie lidzekli;

9.2.5. davinajumi.

9.3. AMS sava saimnieciskaja darbiba var kooperéties ar citam juridiskam un
fiziskam personam.

9.4. Budzeta finanséjuma apjoms macibu iestadei nav atkarigs no papildus
iegutajiem lidzekliem.

9.5. Lidzeklus no papildus finanséSanas avotiem ieskaita specialo lidzek|u
kontos. To izmantoSanas kartibu nosaka atbilstoSi pastavosajai likumdosanai.

9.6. Budzeta finanséjuma tame tiek sastadita direktora vadiba, to akcepté
AMS dome un apstiprina Izglitibas un zinatnes ministrija.

10. Starptautiskie sakari
10.1. AMS ir tiesiga piedalities starptautiskaja darbiba.

10.2. AMS kopa ar arvalstu juridiskajam personam var atvért kopuznémumus
Latvijas Republikas teritorija pastavosaja likumdosanas kartiba.

10.3. AMS ir tiesigi macities arvalstu pilsoni saskana ar speka esosSajiem
tiesibu aktiem.

* Jevérojot pastavoso likumdoSanu, normativos aktus u.c. dokumentus, kas
nosaka skolu tiesibas.



