Amatu meistaru parbaudes noteikumi

1. Visparigie noteikumi

Personam, kuras vélas iegut amata meistara gradu, meistara parbaudé
japierada, ka ta spéj:

1.1. patstavigi un ar meistaram vajadzigo prasmi veikt visus darbus sava
amata, uzdot tos citiem, pareizi ieradit, uzraudzit un parbaudit;

1.2. pareizi spriest par izpilditiem darbiem sava amata;

1.3. lietpratigi ierikot, organizét un vadit amatniecibas uznémumu, vest
norekinus, aprekinat darba izmaksas, pagatavot zim&jumus un sastadit darba
projektu.

2. Parbaudes komisijas

2.1. Parbaudes notur ipasas parbaudes komisijas, kas sastav no 5 locekliem:
komisijas

priekSsédétaja, vina vietnieka, 3 komisijas locekliem. Parbaudes komisiju
nozimé Amatu padomes galvena parbaudes un uzraudzibas komisija no
Latvijas Amatniecibas kameras locekliem un kandidatiem, ieskaitot 1 locekli no
Amatu meistaru skolas.

2.2. Komisijas Iémumus pienem atklata balsoSana ar vienkarsu balsu
vairakumu.

3. Pieteiksanas un pielaisana parbaude

3.1. Lugumi pielaist parbaudé jaiesniedz Amatu padomes galvenajai
parbaudes un uzraudzibas komisijai péc noteikta parauga ar Sadiem
pielikumiem:

3.1.1. teritorialas vai profesionalas amatniecibas organizacijas ieteikums;
3.1.2. pasrocigi parakstits dzives apraksts (CV);

3.1.3. pases kopija;

3.1.4. zella diploms;

3.1.5. aplieciba par vidusskolas beigSanu;

3.1.6. aplieciba par meistarskolas beigSanu vai atbilstoSu programmu apguvi
vairakas skolas;

3.1.7. darba gramatinas kopija vai cits darba stazu attiecigaja amata
apliecinoSs dokuments;

3.1.8. vélama meistardarba izsmeloSs mets 2 eksemplaros ar
paskaidrojumiem un noradijumiem par darba pagatavosanas vietu un laiku;
3.1.9. kvits par parbaudes naudas samaksu.

3.2. Amatu padomes galvena parbaudes un uzraudzibas komisija lemj par
kandidata pielaiSanu parbaudé un ari iesaka meistardarbu pagatavosanas
vietu, nodosSanas vietu un nozimé uzraudzibas meistarus.

3.3. Par noraidisSanu vai pielaiSanu parbaudé un ari par parbaudes laiku un
vietu kandidatam pazino ar rakstu. Noraidijuma gadijuma iemaksato
parbaudes naudu un iesniegtos dokumentus izsniedz atpakal.

3.4. Iebildumi par Amatu padomes galvenas parbaudes un uzraudzibas
komisijas leEmumiem jaiesniedz Amatu padomes sédei 10 dienu laika péc
I[Emuma pazinoSanas dienas.



4. Parbaude

4.1. Parbaudi notur peéc Amatu padomes izstradatam un Amatniecibas
kamera un Izglitibas

ministrija apstiprinatam programmam, saskana ar Siem noteikumiem.

4.2. Personas, kuras nav komisijas locekli, pie parbaudes var but klat vienigi
ar parbaudes komisijas priekSsédétaja atlauju.

4.3. Parbaude sadalas divas dalas:

pirma dala — meistardarbs un darba panémieni;

otra dala - teorétiskas amata zinasanas.

4.4. Kandidati var parbaudities vai nu abas dalas uzreiz, vai katra atseviski
10.p. minétaja kartiba. Ja kandidats parbaudi pirmaja dala neiztur, tad skaitas
neizturéta visa parbaude un atkartot to var ne atrak ka péc gada; turpretim,
ja parbaude nav izturéta otraja dala, tad parbaude jaatkarto tikai Sint dala.
4.5. Pieteicoties uz parbaudi, jaiemaksa visa parbaudes nauda.

Ja kandidats atkarto parbaudi otraja dala, tad par katru parbaudes dalu
jamaksa puse no pilnas parbaudes naudas.

4.6.Kandidatam ir tiesibas atteikties no parbaudes pirms termina, zinojot par
to Amatu padomes galvenajai parbaudes un uzraudzibas komisijai ar rakstu
ne vélak ka 14 dienas pirms parbaudes. Ja atteikSanas nav izdarita laika,
kandidats zaudé parbaudes naudu. Tapat kandidats zaudé parbaudes naudu,
ja neattaisnoti neierodas parbaudé. Neierasanos var attaisnot ar dokumentu,
par kura ievéroSanu lemj galvena parbaudes un uzraudzibas komisija.

4.7. Parbaudes komisija var parbaudamo izslégt no parbaudes, ja vins:

4.7.1. meistardarbu neatlauti pagatavoijis ar citu palidzibu;

4.7.2. parbaude lieto neatlautus paliglidzeklus;

4.7.3. neievéro parbaudes noteikumus un traucé parbaudes norisi.

IzslegSana no parbaudes uzskatama ka parbaudes neizturésana.

4.8. Meistardarbam péc formas, izgatavoSanas un materialu pielietoSanas
jaatbilst savam uzdevumam.

4.9. Kandidats var iesakt sava meistardarba pagatavoSanu péc tam, kad
sanemta galvenas parbaudes un uzraudzibas komisijas piekriSana un noziméti
uzraudzibas meistari. Uzraudzibas meistaru uzdevumus, saskana ar galvenas
parbaudes un uzraudzibas komisijas noradijumiem, ir sekot kandidata
meistardarba gatavosanai.

4.10. Ja kada amata nav iesp€jams pagatavot meistardarbu, tad tas
atvietojams ar plasaku un vispusigaku panémienu parbaudi.

4.11. Ja parbaudamais pédéjos gados pirms DpieteikSanas parbaudé ir
pagatavojis vai izpildijis sava amata darbus, kas prasa plasas zinasanas, un
darijis to patstavigi un var Sos darbus uzradit, tad ar galvenas parbaudes un
uzraudzibas komisijas Iémumu vinu var atbrivot no meistardarba
pagatavosanas.

4.12. Parbaudamajam jauzrada parbaudes komisijai meistardarbs, darba
zime€jumi kopskata un detalas un izmaksas aprékins. Ja parbaudes komisija
atrod meistardarbu par neapmierinoSu un nepiemérotu savam uzdevumam, ta
var prasit darba pargrozijumus un papildinajumus.

4.13. Lidz ar meistardarbu parbaudamajam jaiesniedz raksts, kura vins ar
savu parakstu apliecina, ka ir patstavigi veicis meistardarbu, attiecigos



Zim&jumus un apréekinus. Ja meistardarba gatavoSana pielaisti paligi, tad
jaatzime, kadus darbus vini ir stradajusi.

4.14. Parbaudes komisija var prasit meistardarba zinamas dalas atkartoSanu
komisijas klatbutné.

4.15. Meistardarba pagatavoSanas, nositiSanas u.c. uzdevumus maksa
parbaudamais.

4.16. Darba panémienu parbaudé japierada, ka kandidats spé&j patstavigi veikt
visus darbus amata, prot izveicigi apieties ar darbarikiem un masinam.

4.17. Darba panémienu parbaude janotur un novértéjumi jaizdara 3-5
svarigakos darba uzdevumos, kas raksturotu darba panémienu prasmi un
meistardarba izpildijumu.

4.18. Parbaudamam jamaksa zaud€jums par darbariku un masinu
bojajumiem, kas célusies parbaudé vina vainas dél.

4.19. Teoretiska parbaude notiek mutiski vai rakstiski par programmas
jautajumiem un ari jautajumiem, kas attiecas uz meistardarba izpildijumu.
Rakstiskie uzdevumi jaizpilda komisijas klatbttné. Gramatu u.c. paliglidzek|u
lietoSana atlauta vienigi ar komisijas piekrisanu.

4.20. Kandidatu, kurS ar dokumentiem pierada, ka vina skolas vai kursos
iegitas teorétiskas amata zinasanas atbilst amata meistara parbaudes
programmas prasibam, parbaudes komisija var pa dalai vai pilnigi atbrivot no
parbaudes otras dalas.

5. Parbaudes rezultati

5.1. Parbaudes rezultati novértéjami peéc 5 punktu sistémas sada iedalijuma:
1-2 punkti — neapmierinosi, 3 punkti — apmierinosi, 4 punkti — labi, 5 punkti —
loti labi.

5.2. Parbaude ir izturéta, ja ikviena parbaudes punkta, ari par atseviskiem
darba panémieniem, atzime nav mazaka par 3 punktiem.

5.3. Par parbaudes gaitu jaraksta protokols, ko paraksta visi komisijas locekli,
kuri piedalijusies parbaude.

5.4. Parbaudes protokols un parbaudes materiali jaiesniedz Amatu padomes
galvenajai parbaudes un uzraudzibas komisijai 7 dienu laika péc parbaudes.
Galvena parbaudes un uzraudzibas komisija protokolus ar savu leEmumu
nodod Amatu padomes kopsédei apstiprinasanai.

5.5. Parbaudi izturg€juSajam Amatniecibas kamera izsniedz diplomu par
meistara grada iegtsanu.

Noteikumi izstradati, izmantojot toposo likumu par amatniecibu un Latvijas
Amatniecibas kameras statutus, Izglitibas ministrijas Amatizglitibas koncepciju
un analogus Latvijas brivvalsts dokumentus.



